La sostenibilidad en un mundo virtual
Hoja de trabajo de un solo compromiso
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1. ¢Qué practica estan comprometidos a usar?

o Claridad de las metas o Manejar sus expectativas
o Llegando a la informacion o Verificar cdmo se sienten
gue necesita sobre el trabajo remoto, de
o Verlos en accidn, y cerrar el nuevo
circulo o Enfocarse en los resultados y
o Desarrollar un sistema de prioridades
comunicacion y expectativas o Respetar las horas de trabajo
o Mantener a todo el mundo al o Verificacidon de la agenda de
tanto trabajo
o Desarrollar confianza y
comunidad

2. ¢Qué paso concreto tomara en las préoximas dos semanas para
implementar esta practica?

3. ¢Qué barreras o retos espera enfrentar al implementar esta practica?

4. éiQué hara para mitigar o neutralizar esas barreras o retos?



5. éQuién va a ser su compafiero de responsabilidad? (puede ser parte
del grupo de subvencionados desatendidos o un colega o amigo.
Alguien que siente le apoyaria, pero le haria cumplir con su palabra.)

6. ¢Cudndo va a ser su reunion de rendicion de cuentas de 30 minutos?
(en las préximas dos semanas)

7. Preguntas para la reunién de rendicion de cuentas:
o ¢éCumpliste con tu compromiso de practica?
o Silo hiciste, ¢icomo te fue?
o Sino, écual es el obstaculo?
o ¢éCual es el préximo paso?



